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Odpowiedź na interpelację z 16 marca 2023 r. nr RM.0003.104.2023 w sprawie stanu
kadrowego i planów zatrudnienia nowych pracowników przez Straż Miejską.

Informuję, że w Straży Miejskiej w Bielsku-Białej zatrudnionych jest 57
strażników. Na stanowiskach urzędniczych pracuje 11 osób. Do obsługi miejskiego
monitoringu wizyjnego polegającej na wykrywaniu czynów zabronionych
popełnianych na terenie miasta zatrudnionych jest 8 osób. Dodatkowo w straży
zatrudnione są 3 osoby na stanowiskach pomocniczych.

Realizacją interwencji bezpośrednio w terenie zajmuje się:
- 19 strażników Referatu Patrolowo-Interwencyjnego,
- 11 strażników Referatu Rejonowych,
- 11 strażników Referatu ds. Ochrony Środowiska i Profilaktyki.
Pozostali funkcjonariusze wchodzą w skład:
- Zespołu Dyżurnych i Monitoringu Wizyjnego Miasta - 10 strażników,
- Referatu ds. Wykroczeń - 4 strażników.
Ponadto dwóch strażników wykonuje zadania na stanowisku Administratora

Systemów Informatycznych oraz Stanowisku ds. Kontroli Wewnętrznej.
Wskazać należy, że Straż Miejska realizuje wszystkie odnotowywane

zgłoszenia, a jej funkcjonowanie i aktualne potrzeby poddawane są ciągłej analizie.
W wyniku ogłoszonych w 2022 i 2023 roku naborów zatrudniono dwóch

strażników, którzy wykonują swoje obowiązki w referatach realizujących interwencje
zgłaszane przez mieszkańców Bielska-Białej.

Straż Miejska w Bielsku-Białej w chwili obecnej dysponuje 5 wakatami i w celu
ich obsadzenia w bieżącym roku planowane jest ogłoszenie naboru na strażników
pracujących w terenie.
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