URZAD MIEJSKI

w Bielsku-Bialej
pl. Ratuszowy 1
43-300 Bielsko-Biala

tel. 33 4971 ?22:33 R Bielsko-Biata, 4 pazdziernika 2022 r.
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Matgorzata Zarebska
Jerzy Bauer

Janusz Okrzesik
Tomasz Wawak
Radni Rady Miejskiej
w Bielsku-Bialej

odpowiedZ na interpelacje RM.0003.526.2022 z 21 wrzes$nia 2022 r.

1. Z uwagi na sytuacje makroekonomiczng oraz postepujgcy inflacje w Urzedzie
Miejskim w Bielsku-Biatej planowana jest podwyzka ptac.

2. Do chwili obecnej nie odnotowano odejscia z pracy takiej liczby
wykwalifikowanych pracownikéw, ktore wzbudzatyby niepokd;.

3. llos¢ pracownikéw, ktérzy otrzymali wypowiedzenie umowy o prace:

e rok 2019 - 2 osoby, na podstawie art. 10 ustawy o szczegéinych zasadach
rozwigzywania z pracownikami stosunkéw pracy z przyczyn niedotyczgcych
pracownikéw (likwidacja stanowiska pracy),

e rok 2020 - 8 osob, w tym 7 na podstawie art. 10 cytowanej wyzej ustawy
(likwidacja stanowiska pracy) i 1 osoba na podstawie art. 30 § 1 pkt. 2
Kodeksu pracy,

e rok 2021 - 6 osob, w tym 5 na podstawie art. 10 cytowanej wyzej ustawy
(likwidacja stanowiska pracy) i 1 osoba na podstawie art. 30 § 1 pkt. 2
Kodeksu pracy,

e rok 2022 - 9 osob, w tym 8 na podstawie art. 10 cytowanej wyzej ustawy
(likwidacja stanowiska pracy) i 1 osoba na podstawie art. 30 § 1 pkt. 2
Kodeksu pracy.

Nalezy zaznaczy¢, ze w okresie od 2019 r. do korca wrzesnia 2022 r. z innych
przyczyn niz wymienione powyzej z Urzedu Miejskiego odeszto 160 oséb.

Informacja uzupetniajagca: w ramach trwajacej od czerwca br., oficjalnie
zakomunikowanej redukcji etatéw, wypowiedzenie umowy o prace otrzymali
4 pracownicy Urzedu. Pozostata cze$¢ to osoby, ktére zadeklarowaty, ze skorzystajg
z uprawnien emerytalnych w terminie do korica stycznia przysztego roku.
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. llo$¢ zatrudnionych pracownikow:

rok 2019 - 44, w tym:

- wyzsze stanowiska urzednicze - 3 (skarbnik, 2 zastepcoéw Prezydenta
Miasta),

- kierownicze stanowiska urzednicze -7,

- stanowiska urzednicze - 24,

- stanowiska pomocnicze - 9,

- stanowiska obstugi -1;

rok 2020 - 33, w tym:

- kierownicze stanowiska urzednicze - 3,

- stanowiska urzednicze - 25 (w tym 4 osoby zostaly przeniesione
z Miejskiego Zarzgdu Drég - przejecie zadan organizatora komunikacii
miejskiej),

- stanowiska pomocnicze -4,

- stanowiska obstugi -1;

rok 2021 - 57, w tym:

- kierownicze stanowiska urzednicze - 3,

- stanowiska urzednicze - 38 (w tym 12 os6b zostato przeniesionych
z Miejskiego Zarzadu Os$wiaty - zmiany organizacyjne zwigzane
z utworzeniem Centrum Ustug Wspdinych, 3 osoby z Zieleni Miejskiej -
przejecie zadan zwigzanych z utrzymaniem lasu komunalnego oraz 1 osoba
zgodnie z wymaganiami programu ,Slgskie. Przywracamy bfekit’
realizowanego ze srodkéw pochodzacych z Unii Europejskiej),

- stanowiska pomocnicze - 13,

- stanowiska obstugi - 3

rok 2022 (do korica wrze$nia) - 25, w tym:

- kierownicze stanowiska urzednicze -1,

- stanowiska urzednicze - 19 (w tym 2 osoby - zgodnie z wymaganiami
programu ,Likwidacja starych Zrédet ciepta na paliwa state w Bielsku-Biatej -
etap I” realizowanego ze $rodkéw pochodzacych z Unii Europejskiej),

- stanowiska pomocnicze - 5.




