Bielsko-Biata, 23 wrze$nia 2019 .
RM.0003.308.2019

Pan

Jarostaw Klimaszewski
Prezydent Miasta
Bielska-Bialej

Na podstawie art. 24 ust.6 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 506) przekazuje w zataczeniu interpelacje ztozong
w Sekretariacie Przewodniczgcego RM w dniu 23 wrzesnia 2019 r. przez Radnych
Rady Miejskiej

PANA JANUSZA BUZKA
PANA MARCINA LITWINA

w sprawie uwag do projektu Regulaminu okreslajacego wysokos$é oraz
szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego, szczeg6towe warunki obliczania i wypfacania wynagrodzenia

za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw w przedszkolach,
szkotach i placéwkach prowadzonych przez Miasto Bielsko-Biaia.

Prosz¢ o udzielenie odpowiedzi (w dwoch egzemplarzach) na pismie

| przekazanie do Biura Rady Miejskiej nie pdzniej niz w terminie 14 dni od dnia
ofrzymania interpelaciji.
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Janusz Buzek Bielsko-Biata, dn. 23 wrzesnia 204G r.
Warcin Litwin

radni VIl! kadencij

Rady Miejskiej Bielska-Biatej

Plac Ratuszowy 1

43-300 Bielsko-Biala

Deotyczy:

Pan
Jarestaw Klimaszevrslki

Prezydent Miasta Bielska-Biatej
Plac Ratuszowy 1
43-300 Bielsko-Biata

interpelacji w sprawie uwag do projektu Regulaminu okreslajgcego wysoko$é oraz
szczegbfowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego, szczegblowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw w przedszkolach, szkofach i placéwkach
prowadzonych przez Miasto Bielsko-Biata.
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W dniu 18 wrzesnia br. Miejski Zarzgd Oéwiaty (MZO) rozestat do szkét i przedszkoli projekt
Regulaminu okreslajgcego wysokoSc oraz szczegbfowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegétowe warunki obliczania i wypfacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw w przedszkolach,
szkofach i placéwkach prowadzonych przez Miasto Bielsko-Biata.

Przedstawiamy kilka uwag do projektu Regulaminu:

1. Rozdziat lll. Dodatek motywacyjny.
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1.2

Podano wylgcznie dolng granice dodatku, tj. 150 zt. Nie podano gérnej, ktora np.
w Raciborzu wynosi 1'800 dla dyrektoréw i nauczycieli, a w Gliwicach 4'500 zt dia
dyrektoréw i 800 zi dla nauczycieli. Uwazamy, Ze istnienie gérnej granicy jest
pomocnym punktem odniesienia przy ustalaniu dodatku motywacyjnego.

Ze wzgledu na odmienng odpowiedzialno$¢ i tre$¢ pracy uwazamy za wiasciwe
zroznicowa¢ widetki dodatku motywacyjnego dla dyrektoréw i nauczycieli na wzér
innych gmin.

2. Rozdziat IV. Dodatek funkcyjny.

2.l

2.2

Pomimo, ze do kwot podstawowych dodatkéw funkcyjnych dyrektoréw szkét
i przedszkoli dodawane sg kwoty wynikajgce z ilo$ci oddziatéw w danej placéwce,
to nadal wielko$¢ dodatkéw jest niedowarto$ciowana w poréwnaniu z dodatkami
wicedyrektoréw. Uwazamy, Zze kwota podstawowa dodatkéw dla dyrektoréw
przedszkoli i szkét winna wynosi¢ minimum 700 zt a nie 500 zt jak zatozono
w projekcie Regulaminu.

Przewidziano, ze dodatek funkcyjny dla nauczyciela, ktéremu powierzono funkcje
nauczyciela opiekujacego si¢ oddzialem przedszkolnym ma wynie$é¢ 300 zi.
Tymczasem w pi$mie dodatkowym MZO do dyrektoréw - w zwigzku z pracami nad



planem budzetu na 2020 r. - zapisano, iz kwota 300 z przypada na oddzial, nie na
nauczyciela. Z tej informacji moze wynika¢, ze dodatek bedzie dzielony miedzy
opiekundw danego oddziatu. Mamy nadzieje, Ze jest to oczywista omytka pisarska,
ktéra szybko zostanie wyjasniona.

3. W projekcie Regulaminu nie uwzgledniono rozdziatu dotyczacego kryteriéw i trybu
przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagréd dla dyrektoréw
i nauczycieli, co uznajemy za przeoczenie. Przypominamy, ze kwestie tych nagréd
reguluje art. 49 ustawy z 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (Dz.U z 2018 r. poz.967
ze zmianami) oraz Rozporzgdzenie MEN z dnia 10 sierpnia 2009 r. w sprawie kryteriéw
i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli — Dz.U. 2009 nr.131 poz.1078.

4. Prosze rozwazy¢, aby procentowo ustalic wysoko$¢ dodatkéw od stawki wynagrodzenia
zasadniczego albo kwoty bazowej dla nauczycieli obowigzujgcej w danym roku
kalendarzowym. Regulamin nie zuzywatby si¢ szybko z powodu wzrostu $redniego
wynagrodzenia w gospodarce narodowej oraz wzrostu $rednich cen (inflacji)

L

Brisssssdsssdbtrsndsrsarararrrrarianenie ey e erea e sateresatsesstsattannrntatar e setannana et athabe

Marcin Litwin Janusz Buzek
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