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Radni Rady Miejskiej
w Bielsku-Biatej

W odpowiedzi na ztozong w dniu 1 marca 2019 r. interpelacje w sprawie organizacji
i sposobu dziatania osrodka integracji obcokrajowcéw przedstawiam ponizej zatozenia do konkursu
na wsparcie realizacji zadania publicznego w 2019 r. z zakresu dziatalnoéci na rzecz integracji
cudzoziemcéw przez podmioty prowadzace dziatalnoéé w sferze pozytku publicznego.

W ramach konkursu przewiduje sig realizacje zadania pn.: ,Pilotazowe zadanie integracji
obcokrajowcéw ze spotecznoscia lokalng miasta Bielska-Biatej".

Wysokos$¢ $rodkéw przeznaczonych na zadanie w 2019 r: 140.000 zt.
1. Cele zadania

- stworzenie osrodka integracji ze spotecznoscia lokalng cudzoziemcéw zamieszkujacych Bielsko-
Biatg,

- stworzenie systemu wsparcia i poradnictwa dla 0séb przybytych do Bielska-Biatej z zagranicy w celu
ufatwienia im przystosowania do nowych warunkéw zycia,

- poprawa sytuacji na lokalnym rynku pracy poprzez trwate pozyskanie nowych pracownikéw
pochodzacych z zagranicy.

2. Zatozenia dot. monitoringu zadania

Organizacja realizujaca zadanie bedzie miata obowigzek prowadzenia - w trakcie realizacji
zadania - doktadnego wykazu $wiadczonych ustug wraz z liczba beneficjentéw poszczegbinych ustug
oraz wykazu organizowanych inicjatyw kulturalno-spotecznych wraz z podaniem m.in. szacunkowej
liczby uczestnikdw.

W przypadku poradnictwa $wiadczonego osobiécie wymagane bedzie kazdorazowe
odebranie pisemnego potwierdzenia od beneficjenta otrzymanej pomocy.

Przedmiotowe zadanie ma charakter pilotazowy, a jego kolejna edycja bedzie uzalezniona od
liczby beneficjentéw zadania w 2019 r.
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3. Kryteria oceny ofert podczas procedury wyboru organizacji pozarzadowej

W celu zaopiniowania ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan
publicznych w2019 roku, Prezydent Miasta powotat - zgodnie z zarzadzeniem NR
ON.0050.3542.2018.S0 z dnia 15 listopada 2018 r. — Komisje konkursowe. Kryteria oceny ofert, wg
ktérych Komisja analizuje oferty, zostaty wskazane w § 7 ust. 8 zatacznika do uchwaly nr
XLV/891/2018 Rady Miejskiej w Bielsku-Biatej z dnia 25 paZdziernika 2018 r. w sprawie Programu
wspotpracy Miasta Bielska-Biatej z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na 2019 rok. Kryteria te wynikajg z wymogéw wskazanych w art. 15 ust. 1 przywotanej powyzej
ustawy i przedstawiajg sie nastepujaco:

- merytoryczne,

- rezultaty i oddziatywanie spoteczne,

- finansowe,

- kompetencje i mozliwosci realizacji zadania,
- dotychczasowa wspétpraca.

Szczegotowy opis kryteriow oraz maksymalna liczba punktéw dla kazdego kryterium jest
kazdorazowo wskazana w ogtoszeniu otwartego konkursu ofert. Nalezy jednoczesnie podkreslié, ze
Komisje konkursowe jedynie opiniujg oferty, natomiast ostateczna decyzja nalezy do Prezydenta
Miasta, ktéry po zapoznaniu sie z wynikami obrad Komisji okresla w drodze zarzadzenia organizacje,
ktérym zostanie zlecona realizacja zadania wraz ze wskazaniem wysokosci dotacji na ten cel.

4. Przewidywana struktura kosztéw mozliwych do sfinansowania zadania

Koszty pokrywane z dotacji:

- koszty wynagrodzeri za poradnictwo i doradztwo $wiadczone w ramach projektu,

- koszty wynagrodzeri animatorow realizujacych inicjatywy kulturalno-spoteczne,

- koszty szkoleri realizowanych w ramach projektu (nie wiecej niz 7% kwoty dotaciji),

- koszty najmu pomieszczen i niezbednego sprzetu technicznego (nie wiecej niz 7% kwoty dotacji),
- koszty abonamentu telefonicznego i internetowego, w tym koszty infolinii pobytowej,

- koszt zakupu sprzetu komputerowego (nie wiecej niz 3% kwoty dotacji),

- koszty opracowania strony internetowej zadania w min. 3 wersjach jezykowych tj. j. polski,
j. angielski i j. ukrainski (nie wiecej niz 4% kwoty dotaciji),

- koszty promaocji zadania (nie wiecej niz 1% kwoty dotacji),

- koszty obstugi kadrowo-ptacowej zadania (nie wiecej niz 5% kwoty dotacji),

- koszty ttumaczen (nie wiecej niz 2% kwoty dotacji).

Ponadto przewiduje sie¢ w warunkach konkursu ustali¢ maksymalne dopuszczalne stawki
wynagrodzeri brutto: poradnictwo pobytowe - 32 zi/h, poradnictwo psychologiczne - 100 zi/h,
poradnictwo prawne - 150zt/h, doradztwo zawodowe - 100 zi/h, animator spoteczno-kulturalny -
40zt/h.

5. Wytyczne dot. osrodka integracji obcokrajowcéw

Przewiduje sie nastepujace wytyczne:
- wszystkie $wiadczenia oferowane na rzecz cudzoziemcéw w ramach zadania winny by¢ $wiadczone



min. w j. polskim, j. angielskim oraz j. ukrairiskim,

- poradnictwo pobytowe na rzecz cudzoziemcéw oraz infolinia pobytowa winny by¢ $wiadczone min.
4 dni w tygodniu i przynajmniej 5 godzin dziennie, w tym 2 dni w godzinach min. od 15.00 do 19.00,
dodatkowo co najmniej 1 dyzur w miesigcu powinien odbywac sie w weekend (sobota i niedziela).

Nie przewiduje sie wytycznych dot. lokalizacji oérodka.

Ponadto informuje, ze w 2019 r. bedzie dodatkowo realizowane zadanie z zakresu
dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcéw pn. ,Upowszechnianie wséréd cudzoziemcéw
zamieszkujgcych miasto  Bielsko-Biata znajomogci jezyka polskiego”. Wysokos¢ $rodkéw
przeznaczonych na zadanie: 20.000 zt.







